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O LA SCUOLA
PERLITALIA DI DOMANI

Istituto Comprensivo Cavalieri
Via Anco Marzio, 9, 20123 MILANO (MI) - Tel.: 02 88446248
E-mail: MIIC814009@istruzione.it - Pec: MIIC814009@pec.istruzione.it
C.F.: 97218580153 - C.M.: MIIC814009

All’Ufficio Scolastico
Territoriale diMilano

All’Albo on line dell’IC CAVALIERI

Oggetto: Interpello per supplenze fino a 10 giorni in qualita di Docente Scuola Primaria
posto comune e sostegno

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTAI'0.M. 88/2024;
VISTA la Circolare MiM n. 115135 del 25 luglio 2024;
VISTA la Nota MIM n. 160706 del 09 ottobre 2024;
CONSIDERATO che risultano esaurite le GPS, le graduatorie dell'lstituto e degli Istituti viciniori;
CONSIDERATA I'esigenza di immediata individuazione di personale supplente in caso di assenza del
titolare fino a 10 giorni nella scuola Primaria in qualita di Docente sia su posto comune sia su posto
di sostegno

EMETTE

Awviso per individuazione e reclutamento di personale docente disponibile ad accettare
supplenze di breve durata (da 1 a 10 giorni) e orario variabile, riferite ai posti comuni e di
sostegno Scuola Primaria con presa di servizio immediata o il giorno successivo

Si precisa che:
La risposta DEVE essere prodotta entro giovedi 6 marzo 2025 alle ore 8.00 esclusivamente

via mail all’indirizzo interpello.cavalieri@iccavalieri.it

¢ la domanda dovra essere prodotta sul modello allegato e correlata da ogni dato
utile al fine di verificare i requisiti di accesso al posto inoggetto della supplenza;

e come da nota MIM prot. n°43440 del 19.07.2023, non e consentito partecipare alla
procedura a coloro chesono gia stati individuati quali destinatari di contratto a tempo
determinato;





e sara data priorita ai docenti abilitati; successivamente a coloro che hanno conseguito il
titolo di studioprevisto;

e a parita di requisiti prevarra il candidato che abbia maturato esperienza pregressa nella
scuola primaria su posto comune.

e i requisiti andranno prodotti in originale o in autocertificazione, ivi compresi gli estremi
del conseguimento dei titoli di studio;

e non saranno prese in considerazione istanze formulate con modalita difformi a quelle
indicate nel presenteavviso e non complete delle dichiarazioni obbligatorie.

| dati forniti per le finalita connesse all’'oggetto del presente documento saranno trattati dal
Titolare in conformitaalle disposizioni del Codice Privacy (D.Lgs 196/2003 novellato dal D.Lgs
101/2018) e del Regolamento UE 2016/679 (G

Firmato
Dirigente scolastica

Marina Giulia Vincelli
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Istituto Comprensivo Cavalieri
Via Anco Marzio, 9, 20123 MILANO (M) - Tel.: 02 88446248
E-mail: MIIC814009@istruzione.it - Pec: MIIC814009@pec.istruzione.it
C.F.: 97218580153 - C.M.: MIIC814009

MODULO PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI
interpello

La risposta DEVE essere prodotta entro giovedi 6 marzo 2025 alle ore 8.00 all’indirizzo
interpello.cavalieri@iccavalieri.it

Il sottoscritto , hato a il
C.F. , residente a

Via n.
Telefono cellulare E-mail

Precedente sede di servizio

COMUNICA

dirispondere per il conferimento di una supplenza per I'insegnamento di

posto comune EEEE o posto sostegno ADEE

A tal fine, dichiara, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000:

- dinon essere stato dispensato dal servizio ai sensi dell'articolo 439 del D.Igs. n. 297/1994
permancato superamento del periodo di prova

- dinon essere stato dispensato dal servizio per incapacita didattica ai sensi dell’articolo 512 del
D.lgs.n. 297/1994

- di essere cittadino italiano o dell’Unione europea e, in tal caso, di avere una adeguata
conoscenzadella lingua italiana

- diavere un’eta noninferiore ad anni 18 e non superiore ad anni 67 al 1° settembre 2024
- digodere dei diritti civili e politici nel Paese di cittadinanza
- dinonessere escluso dall’elettorato politico attivo

- di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento



- di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi dell’articolo 127, primo
comma, lettera d) del D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3, per aver conseguito I'impiego mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile

- di non essere temporaneamente inabilitato o interdetto, per il periodo di durata dell’inabilita o
dell’interdizione

- dinon essere stato licenziato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per giusta causa o
giustificato motivo soggettivo ovvero di non essere incorso nella sanzione disciplinare del
licenziamento con o senza preavviso, ovvero della destituzione

- diessere fisicamente idoneo allo svolgimento delle funzioni proprie del personale docente

- dinon essere dipendente dello Stato o di enti pubblici collocato a riposo, in applicazione di
disposizioni di carattere transitorio o speciale

- dinontrovarsiin una delle condizioni ostative di cui al Decreto Legislativo 31 dicembre 2012 n. 235
- diaverpreso visione dell’'informativa sul trattamento dei dati personali

- dinon essere incorso nella sanzione disciplinare della sospensione dal servizio ovvero di non essere
destinatario di provvedimenti di sospensione cautelare dal servizio

- di essere consapevole di essere ammesso nelle graduatorie con riserva di accertamento del
possesso dei requisiti di ammissione

- di essere consapevole che I’Amministrazione puo disporre in qualsiasi momento, con
provvedimento motivato, I'esclusione dei candidati non in possesso di uno dei citati requisiti di
ammissione o per i quali sia accertata la sussistenza di una delle condizioni ostative di cui all’O.M. n.
88 del 2024

- di non avere procedimenti penali pendenti, in Italia e/o all’estero, ovvero di avere pendenti i
seguenti procedimenti:

- diessereiscritto/a nelle liste elettorali del comune di

- dinon avere riportato condanne penali (anche se sono stati concessi amnistia, indulto, condono) in
Italia e/o all’estero, ovvero di aver riportato le seguenti condanne

- diessere consapevole delle sanzioni previste in caso di dichiarazione mendace.

Allega alla presente:

1) Curriculum professionale, debitamente sottoscritto

2) Copia del proprio documento di identita

Chiede che tutte le comunicazioni inerenti al presente procedimento siano rese all'indirizzo e-mail

(luogo e data)

(firma)
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